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Сходно одредбама члана 63. Закона о јавним набавкама („Службени гласник РС" бр. 
124/12, 14/15 и 68/15), Комисија Наручиоца — Регулаторне агенције за електронске 
комуникације и поштанске услуге, доноси 

ОДЛУКУ 
о измени конкурсне документације 

Мења се конкурсна документација за јавну набавку услуга — израда прелома и 
припрема за штампу, број 1-02-4042-24/17, на следећи начин: 

1) У Одељку IV конкурсне документације — Услови за учешће у поступку јавне 
набавке и упутство како се доказује испуњеност услова, на страни 14, Додатни услови за 
учешliе у поступку јавне набавке, сагласно чл. 76. Закона о јавним набавкама, мења се 
додатни услов под тачком 1) „Да располаже неопходним кадровским капацитетом": 

Под неопходним кадровсkи.м kапацитетом се подразумева да понуђач има у радно.м 
односу најмање пет запослених, који обављају послове у вези са предметомјавне набавке, од 
kojux je најмаtbе један дипло,тгирани uxжetvep графичког инжетверства u дизајна — VII 
степен стручне спреме (најмање 240 ЕСПБ бодова) unu дизајнер графике — VI степен 
стручне спреме (најмање 180 ЕСПБ бодова). 

тако да сада гласи: 

Под неопходни.м кадровски.и капацитетом се подразумева да понуђач има нај.мање 
пет радно ангажованих лица, који ћe обављати послове у вези са предметом јавне набавке, 
од којих je најлааtае jeдatt дипломирани ин.жеtвер графичког инжењерства и дизајна — VII 
степен стручне спреме (нај.мање 240 ЕСПБ бодова) u.T lu дизајнер графике — VI степен 
стручне спреме (најмање 180 ЕСПБ бодова). 

2) У Одељку IV конкурсне документације — Услови за учеш$е у поступку јавне 
набавке и упутство како се доказује испуњеност услова, на страни 13, Документа потребна за 
доказивање додатних услова из члана 77. Закона о јавним набавкама, мења се доказ под 
тачком 1) „Да располаже неопходним кадровским капацитетом": 

Konuje радних ктвижигFа unu копије образаца М-3А unu МА и копија дипло.не за 
дипломираног инжењера графичког инжеtbерства u дизајна (најмаtае 240 ЕСПБ бодова) и✓ти 
konuja дипломе за дизајнера графике (најмање 180 ЕСПБ бодова). 
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тако да сада гласи: 

Konuje радни,к књижица или копије образаца М-3А или IVIA за запос.Іiене (на 
неодређено или одређено време), копије уговора о делу, уговора о привременим и повремеіtим 
пословима или уговора о допунском раду за ангажоване по уговорима ван радног односа и 
копија дипломе за дипломираног инжењера графичког ин,жењерства u дизајна (најмање 240 
ЕСПБ бодова) или копија дипломе за дизајнера графике (најмање 180 ЕСПБ бодова). У.место 
honuje дипломе понуђачи могу доставити honujy уверења о дипломирању. 

У осталом делу конкурсна документација остаје неизмењена. 
Рок за подношење понуда остаје неизмењен, односно рок за подношење понуда је 

29.1.2018. године до 10.00 часова по локалном времену. 
Јавно отварање благовремено достављеник понуда обавиће се на адреси: Регулаторна 

агенција за електронске комуникације и поштанске услуге, Београд, Палмотићева број 2, 
последњег дана рока за подношење понуда, односно 29.1.2018. године у 10.30 часова. 

ПРЕДСЕЊIИК КОМИ, C~IJE 
; / 

Зорица Пани1' 
~ 

Регулаторна агенција за електронске комуникације и лоштанске услуге 
Палмотићева 2, 11103 Београд, ПАК: 106306, Релублика Србија 

	
Страна 2 од 2 

Контакт центар: 01 1 3242 673, факс: 01 1 3232 537 
www.ratel.rs 


	Page 1
	Page 2

